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IEC/JGE/007/2024

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA, POR EL QUE SE AUTORIZAN LOS
TABULADORES DE SUELDOS Y SALARIOS DE LAS Y LOS SUPERVISORES
ELECTORALES LOCALES Y CAPACITADORES ASISTENTES ELECTORALES LOCALES
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024.

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en Sesion Ordinaria
de fecha veintinueve (29) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024), la Junta General
Ejecutiva del Instituto Electoral de Coahuila, por Unanimidad de votos de las y los
integrantes presentes, emite el Acuerdo mediante el cual autorizan los tabuladores de
sueldos y salarios de las y los Supervisores Electorales Locales y Capacitadores
Asistentes Electorales Locales del Instituto Electoral de Coahuila, para el ejercicio fiscal
dos mil veinticuatro (2024), en atencidn a los siguientes:

ANTECEDENTES

I.  El diez (10) de febrero de dos mil catorce (2014), fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacidn, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral, en el cual se redisefié el esquema
existente en el sistema electoral mexicano, con la designacién de las autoridades
administrativas electorales locales por parte del Instituto Nacional Electoral y
de las jurisdiccionales por parte de la Cimara de Senadores, asi como una nueva
distribucién de competencias.

II. El dia veintitrés (23) de mayo dos mil catorce (2014), se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se expidié la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como la Ley General de Partidos
Politicos, cuyas normas son aplicables, en lo conducente, a los regimenes locales.

III.  El dia veintidds (22) de septiembre del dos mil quince (2015), se publicé en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado, gl Decreto niimero 126 mediante el
cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién
Politica del Estado de Coahuila de Zaragozd, en materia politico-electoral y se
crea el Instituto Electoral de Coahuila.
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IV.  Eltreinta (30) de octubre de dos mil quince (2015), en Sesion Extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emiti6é el Acuerdo
INE/CG905/2015, a través del cual aprobd la designacion de las Consejeras y los
Consejeros Electorales del 6rgano superior de direccién del Organismo Publico
Local del Estado de Coahuila, quienes con fecha tres (03) de noviembre de dos
mil quince (2015), rindieron la protesta de Ley, constituyéndose con ello el
Instituto Electoral de Coahuila.

V.  Enfecha diez (10) de febrero de dos mil dieciséis (2016), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila emiti6 los Acuerdos identificados con los
ntimeros 05/2016, 06/2016 y 012/2016, mediante los cuales se aprobaron las
designaciones de las y los titulares de las direcciones ejecutivas de Educacién
Civica y de Asuntos Juridicos, asf como de la Unidad Técnica de Comunicacién
Social.

Instituto Electoral de Coahuila, emiti6 el Acuerdo nimero IEC/CG/027/2016,
mediante el cual se aprobé el Reglamento Interior del Instituto Electoral de
Coahuila.

Posteriormente, el treinta y uno (31) de enero de dos mil veintitrés (2023), en
Sesiéon Ordinaria del Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila,
mediante Acuerdo [EC/CG/038/2023, se aprob6 su abrogacién y emitié un
nuevo Reglamento Interior.

VL. El catorce (14) de abril del afio dos mil dieciséis (2016), el Consejo General del w

VII.  El treinta (30) de mayo dos mil dieciséis (2016), fue aprobado el Acuerdo Q;
nimero [EC/CG/040/2016, mediante el cual fue aprobada la adecuacién de la
Estructura Organizacional y el Catdlogo de Cargos y Puestos a fin de dar
cumplimiento al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional para la

Incorporacién de los organismos publicos locales. %

VIII.  El primero (12) de agosto de dos mil dieciséis (2016) se publicé en el Periddico
Oficial del Estado, el Decreto niimero 518 mediante el cual se expidio el Codigo

Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza. % ?\

IX. Eldiatrece (13) de octubre de dos mil dieciséis (201.6), el Consejo General emitié
@ aproho la designacion de
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la Titular de la Direccién Ejecutiva de Participa'cién Ciudadana del Instituto
Electoral de Coahuila. ‘

X.  Eldiacatorce (14) de noviembre de dos mil dieciocho (2018), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila emitid, entre otros, los Acuerdos
IEC/CG/164/2018,1EC/CG/165/2018 e IEC/CG/166/2018, mediante los cuales
se aprobaron las designaciones de los titulares de las Direcciones Ejecutivas de
Organizacion Electoral, Innovacién Electoral, y Prerrogativas y Partidos
Politicos, respectivamente.

X1, El dfa veintiséis (26) de abril de dos mil diecinueve (2019), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila, emiti6 el Acuerdo IEC/CG/021/2019, por el
cual se emiti6 el Reglamento de Relaciones Laborales.

Dicho instrumento que ha sido reformado en tres ocasiones, a través de los
Acuerdos IEC/CG/060/2020, IEC/CG/149/2021 y IEC/CG/065/2023 de fechas
veintinueve (29) de mayo de dos mil veinte (2020), treinta (30) de noviembre
de dos mil veintiuno (2021) y veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés
(2023), respectivamente. .

XII.  El dia veintitrés (23) de julio de dos mil diecinueve (2019), se publicé en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado, entre otros, el Decreto 329 por el que V(~
se reforman diversas disposiciones del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, tal como es el caso del articulo 167 de la referida norma,
que establece el inicio del Proceso Electoral Local Ordinario, con la Sesién que
celebre el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, el primer dfa del [
mes de enero del afio correspondiente a la eleccién.

Ejecutiva, aprob6 el Acuerdo IEC/JGE/010/2019, mediante el cual emitié el
Manual de Percepciones del Personal y, de las y los Servidores Pitiblicos del
Instituto Electoral de Coahuila. \

XIII.  El dia veintiséis (26) de agosto de dos mil diecinueve (2019), esta Junta General }

¢

Y

XIV.  En fecha veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidés (2022), el H. Congreso
del Estado de Coahuila de Zaragoza expidi$ el Decreto niimero 217, publlcad

en el Periddico Oficial del Estado, por el cual se destgnd a la Lic. Marfa Teresa
Nares Cisneros como Contralora Interna del Insti Ctoral de Coahuila.
/ P4gina 3 de 12

28 o




Instituto Electoral de Coahuila

@&
i ,\ I E "2'024, Bicentenario de Coahuila;
\ & c ' 200 afios de grandeza.”

XV.  En fecha veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila, emitié los Acuerdos
IEC/CG/061/2023 y IEC/CG/067/2023, por los cuales, se aprobé la
modificacién a la estructura orgénica del Instituto Electoral de Coahuila y se
determina ala persona Titular de la Direccién Ejecutiva de Comunicacién Social,
respectivamente, ello en atencion a la Reforma del Reglamento Interior del
propio Instituto.

XVL. En fecha trece (13) de septiembre de dos mil veintitrés (2023), mediante
Acuerdo IEC/CG/193/2023, el Consejo General de este Instituto, aprobé el
Proyecto del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro
(2024).

Posteriormente, mediante Acuerdo IEC/CG/226/2023, el méaximo érgano de
direccién, realizé una modificacion al proyecto de presupuesto de egresos para
el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro (2024).

XVII.  El primero (19) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila emiti6 el Acuerdo IEC/CG/224/2023 por el que
se designo al licenciado Gerardo Blanco Guerra como Titular de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto Electoral de Coahuila.

-

XVIII.  En fecha veintiséis (26) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), se publicaron
en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza diversos decretos que
reforman el Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

XIX.  El dfa veintiséis (26) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), se publicé en el
Periodico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Decreto ntiimero 689, del
H. Congreso del Estado de Coahuila, mediante el cual se aprobé el Presupuesto - )
de Egresos del Estado de Coahuila de Zaragoza para el ejercicio fiscal dos mil
veinticuatro (2024).

XX.  El primero (12) de enero de dos mil veinticuatro (2024), en Sesién Solemne del _
Consejo General del Instituto Electoral de\Coahuila, se dio por iniciado el Proceso )~ ||
Electoral Local Ordinario 2024, con motivp de las ciones para renovar los 3 :
Ayuntamientos de la entidad.

7
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XXI.  Eltreintayuno (31) de enero de dos mil veinticuatro (2024), mediante Acuerdos
IEC/CG/032/2024,1EC/CG/033/2024,1EC/CG/034/2024 e IEC/CG/035/2024,
el Consejo General de este Instituto, resolvié la designacion de las personas
titulares de las Direcciones Ejecutivas de Administracién y de Vinculacién con el
INE y los OPLE, asi como de las Unidades Técnicas de Archivo y Gestién
Documental y de Fiscalizacion, respectivamente.

Por lo anterior, esta Junta General Ejecutiva procede a resolver con base a los
siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que, conforme al articulo 41, Base V, Apartado C, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en las entidades federativas las elecciones locales
estardn a cargo de organismos ptiblicos locales en los términos de la mencionada norma
fundamental, que ejerceran funciones en las materias de derechos y el acceso a las
prerrogativas de los candidatos y partidos politicos, educacién civica, preparacién de la
jornada electoral, impresién de documentos y la produccidn de materiales electorales,
escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley, declaracién de validez y el
otorgamiento de constancias en las elecciones locales, computo de la eleccién del titular
del poder ejecutivo, resultados preliminares, encuestas o sondeos de opinion,
observacion electoral, y conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos,
organizacion, desarrollo, computo y declaracién de resultados en los mecanismos de
participacién ciudadana que prevea la legislacién local, todas las no reservadas al
Instituto Nacional Electoral, y las que determine la ley.

o<

SEGUNDO. Que, de los articulos 116, fracciéon 1V, inciso c¢), numeral 1° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales; 27, numeral 5, de la Constitucién Polftica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; 333 y 334 del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, se desprende que la organizacién de las elecciones, plebiscitos y
referendos, es una funcidn estatal encomendada a un Organismo Publico Local Electoral
denominado Instituto Electoral de Coahuila, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, gozando de autonomfa en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones, en cuya integracion participan los partidos politicos y los ciudadanos, el£A
cual se rige por los principios de certeza, legalidad, i :i |ndencia, imparcialidad,

—

méaxima publicidad y objetividad, siendo el Consejo Ge

/1




Instituto Electoral de Coahuila

@
@ , \ I E C “2024, Bicentenario de Coahuila;
\ £ 200 afios de grandeza.”
e

direccion, integrado por un consejero presidente y seis consejeros electorales, con
derecho a voz y voto, y por un representante de cada partido politico y por el secretario
ejecutivo, con derecho a voz inicamente, teniendo por objeto, entre otros, el vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de
participacién ciudadana.

TERCERO. Que, el articulo 310 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establece que el Instituto, en su &mbito de competencia, tendra por objeto,
entre otros, el de contribuir al desarrollo de la vida democratica y al fortalecimiento de
las convicciones humanistas, sociales y democraticas del Estado Constitucional de
Derecho; promover, fomentar y preservar el fortalecimiento democrético del sistema
de partidos politicos en el Estado, asi como la participacién ciudadana a través de los
mecanismos que la propia ley establece; promover, fomentar y preservar el ejercicio
de los derechos politico-electorales de la ciudadanfa y vigilar el cumplimiento de sus
deberes; llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar a la difusion de la cultura
democratica; y garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos
de las mujeres en el ambito politico y electoral.

CUARTO. Que, el articulo 312 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, estipula que el Instituto Electoral de Coahuila, dentro del régimen interior del
Estado, se encargard de la preparacién, organizacion, desarrollo, vigilancia y validez de
los procesos electorales y de los procedimientos de participacién ciudadana que se
determinen en la legislacion aplicable.

g, 2%

QUINTO. Que el articulo 313 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, dispone que la autonomia del Instituto se expresa en la facultad de resolver =
con libertad los asuntos de su competencia, sin interferencia de otros poderes, 6rganos '

de gobierno federal, estatal y municipal u otros organismos publicos auténomos,

asimismo, el articulo 314 del citado cddigo establece que, para el desarrollo de sus }
funciones, el Instituto contard con autonomia politica, juridica, administrativa,

financiera y presupuestal, en los términos que establece la Constitucién, el Cédigo y

demads disposiciones aplicables. (N/

(
Que el articulo 99, numeral 2, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos \\* i

Electorales, establece que el patrimonio de lds Organismos Publicos Locales s
integrara con los bienes muebles e inmuebles que se destinen al cumplimiento de su

objeto y las p?s que anualmente se les sefialen ey
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cada entidad federativa, para la organizacién de los procesos electorales locales y para
el financiamiento de los partidos politicos.

SEXTO. Que, los articulos 327 y 329, del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establecen que, para el ejercicio de sus funciones, el Instituto contard con
drganos directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia; encontrandose dentro de los
drganos ejecutivos la Junta General Ejecutiva, la Secretarfa Ejecutiva y las Direcciones
Ejecutivas.

SEPTIMO. Que, el articulo 365, numeral 1 del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, establece que la Junta General Ejecutiva se integra con el
Secretario Ejecutivo, quien la presidira y los titulares de las Direcciones Ejecutivas. El
titular de la Unidad de Fiscalizacién y el Contralor Interno podrdn participar, a
convocatoria del Secretario Ejecutivo, en las sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Por su parte, el articulo 366, numeral 1, inciso q) del citado Cédigo Electoral sefiala que,

dentro de las atribuciones que le competen a la Junta General Ejecutiva, aprobar el x
tabular de sueldos y prestaciones del personal permanente y eventual del Instituto,
contemplado en la estructura orgénica autorizada por el Consejo General, por lo cual es
competente para someter y, en su caso, aprobar el presente Acuerdo.

OCTAVO. Por su parte, el articulo 321 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, sefiala que el patrimonio del Instituto estara constituido por los ingresos
que perciba conforme a la partida que establezca su presupuesto anual de egresos, asi
como los que perciba por los servicios que preste en cumplimiento de su objeto o que
le correspondan por cualquier otro titulo legal; los bienes muebles e inmuebles y demas
ingresos que las autoridades federales, estatales y municipales le aporten para la
realizacién de su objeto, los subsidios y aportaciones permanentes, periédicas o /
eventuales, que reciba de las autoridades federales, estatales y municipales y, en |
general, los que obtenga de instituciones publicas, privadas, nacionales o
internacionales sin fines de lucro o de particulares; las donaciones, herencias y legados
que se hicieren a su favor; y los demds bienes o ingresos que adquiera por cualquier
otro medio legal.

P

NOVENO. Que, el articulo 1 del Reglamento de| Relaciones Laborales del Institut@%(

|
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obligatoria- para su personal, exceptuando a quienes integran los Organos
Desconcentrados de éste.

DECIMO. Que, el articulo 29 del Reglamento en cita, establece que, en relacién a las
percepciones y prestaciones de caracter econémico, que se otorguen a favor del
personal del Instituto, éstas se regulardn conforme al Manual de Percepciones
correspondiente.

DECIMO PRIMERO. Por su parte, el artfculo 14, del Manual de Percepciones del
Personal y de las y los Servidores Puiblicos del Instituto Electoral de Coahuila establece:

“Articulo 14. Corresponde a la Direccién proponer a la Secretaria los tabuladores de sueldos y
salarios aplicables para las diversas categorias sefialadas en el presente Manual,

La Direccidn, con base en el presupuesto de egresos, atendiendo las disposiciones juridicas
aplicables, y con base en la disponibilidad presupuestarfa, podrd proponer a la Secretaria la
actualizacién de los tabuladores de sueldos y salarios previstos en el anexo 2 de este Manual

Corresponde a la Secretaria y/o a la Junta, de manera indistinta y en el dmbito de sus
respectivas competencias, aprobar los tabuladores de sueldos y salarios aplicables para las
diversas categorias sefialadas en el presente Manual.

.
ot

DECIMO SEGUNDO. Que, el artfculo 15 del Manual de Percepciones del Personal y de
las y los Servidores Publicos del Instituto Electoral de Coahuila, sefiala lo siguiente:

“Articulo 15.- Los Tabuladores de sueldos y salarios a que se refiere el artfculo 14 de este ordenamiento
que proponga la Direccidn, tomardn como referencia aquellos que se establecen en los anexos del
presente Manual, y contendrdn sus respectivas reglas de aplicacion considerando, entre otros, los

siguientes criterios:

Instituto por concepto de sueldos y salarios, estard integrado solo por el sueldo base tabular
considerado en el anexo 2 del presente Manual, de acuerdo con la categoria que le corresponda
en el anexo 1.

I El importe mensual bruto que se otorgue al personal y a las y los servidores piiblicos del )/

11 Para la aplicacidn del importe mensual bruto por concepto de sueldos y salarios, se deberd
contar con la autorizacién de la Secretaria y/o de la Juntd;
i En ningiin caso el importe mensual bruto deberd rebasar los montos que se consignen en los

tabuladores de sueldos y salarios autorizados;
En los importes del sueldo base tabular no se incluird
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V. El otorgamiento de gratificaciones o compensaciones que corresponda al personal y a las y los
servidores piiblicos de las diversas categorias, se sujetard a los términos del acuerdo que emita
para tales efectos la Secretaria y/o la Junta.

V1. Las modificaciones a los grupos y niveles, asi como la denominacién de los puestos o cualquier
otro concepto correspondiente a los tabuladores de sueldos y salarios autorizados que se
pretenda, requerirdn de la autorizacién expresa de la Secretaria y/o del Acuerdo que emita la
Junta en el dmbito de sus respectivas competencias.

IX. Al realizar pagos por concepto de servicios personales, el Instituto deberd sujetarse en lo
concerniente al grupo, a las estructuras orgdnicas, ocupacionales, y salariales aprobadas y/o
registradas segtin corresponda, por la Secretaria y/o la Junta en el dmbito de sus respectivas
competencias.

Para los trdmites de autorizacién ante la Secretaria para la contratacién de personal en plazas
de cardcter permanente y eventual con cargo al presupuesto de servicios personales
autorizado del Instituto, esta deberd emitir la autorizacién respectiva conforme al dmbito de
sus atribuciones.

Es responsabilidad de las y los servidores puiblicos solicitantes cumplir con los supuestos que
establecen las disposiciones juridicas aplicables, previamente a la presentacién de la solicitud de
autorizacién referida en el pdrrafo anterior.

X El costo de la aplicacidn de los tabuladores de sueldos y salarios autorizados deberd ser cubierto
con cargo a los recursos del presupuesto autorizado a cada una de las dreas que conforman el
Instituto; y

Xl Elpersonaly lasy los servidores piiblicos del Instituto podrdn recibir promociones y/o incentivos,
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Relaciones Laborales y/o con los D/
lineamientos y normatividad aplicables.”

DECIMO TERCERO. Que, el articulo 17 del Manual de Percepciones del Personal y de
las y los Servidores Publicos del Instituto Electoral de Coahuila, dispone que, la
Direccién Ejecutiva de Administracion determinard los casos en los que, por la
naturaleza de las funciones, resulte necesario crear otras categorfas distintas, previa
justificacion y, en su caso, emitird los tabuladores de sueldos y salarios y sus respectivas
reglas de aplicacion para dichas categorias.

DECIMO CUARTO. Que, el articulo 171, de la Constitucién Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, establece que los recursos econémicos de que dispongan el
Estado, los municipios, los organismos piblicos auténomos y las entidades
paraestatales y paramunicipales, se administrardn con eficiencia, eficacia, economfia
transparencia y honradez, para satisfacer los objetivos a g

-
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DECIMO QUINTO. Que, acorde a lo dispuesto por el Manual de Percepciones del
Personal y de las y los Servidores Publicos del Instituto Electoral de Coahuila, el
tabulador de sueldos es el instrumento que permite representar los valores monetarios
con los que se identifican los importes por concepto de sueldos y salarios brutos en
términos mensuales o anuales, que aplican a un puesto o categoria determinadas, en
funcién del grupo, nivel o clave autorizados, seglin corresponda, de acuerdo con los
distintos tipos de personal.

Ahora bien, los tabuladores de sueldos de los supervisores y capacitadores electorales
locales estédn considerados de forma diferenciados por vida cara y vida estandar, y se
determinaron con base a los tabuladores previamente aprobados por el Instituto
Nacional Electoral, con el fin de que exista competitividad salarial en el mercado.

Los tabuladores de sueldos se sujetan a lo establecido en el proyecto de presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro (2024), aprobado mediante Acuerdo
numero IEC/CG/193/2023 en fecha trece (13) de septiembre de dos mil veintitrés
(2023) por el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, y posteriormente
modificado mediante Acuerdo IEC/CG/226/2023, ajustandose dichos tabuladores a los
principios que deben prevalecer para el manejo del patrimonio del Instituto, a saber
eficacia, economia, transparencia y honradez.

En razén de lo expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, fraccién
V, Apartado Cy 116, fraccion 1V, inciso c), numeral 1 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 99, numerales 1 y 2 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 27, numeral 5 y 171 de la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza; 310, 313, 314, 321, 324, numeral 1, incisos a) y c¢), 327, 329,
333, 334, 365, numeral 1y 366, numeral 1, inciso q) del Cédigo Electoral para el Estado
de Coahuila de Zaragoza; 1 y 29 del Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto
Electoral de Coahuila; 14, 15y 17 del Manual de Percepciones del Personal y de las y
los Servidores Publicos del Instituto Electoral de Coahuila; y con base en el Acuerdo
nimero IEC/CG/193/2023 asf como el Acuerdo IEC/CG/226/2023; esta Junta General
Ejecutiva, en ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO \

PRIMERO. Se aprueban los “Tabuladores \de Suelde
Supervisores Electorales Locales y Capacitadores Asi§

(6

Salarios de las y los
Electorales Locales del
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Instituto Electoral de Coahuila
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Instituto Electoral de Coahuila para el Proceso Electoral Local Ordinario 2024” para el
ejercicio fiscal dos mil veinticuatro (2024), en términos de lo expresado en el
Considerando DECIMO QUINTO del presente Acuerdo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacién.

Asf{ lo acordaron y firman para su debida constancia las y los integrantes de la Junta
General Ejecutiva del Instituto Electoral de Coahuila, quienes firman para su debida

constancia.
AIDA LETICIA DE LA GA ROSA ALICIA LEIJA HERNANDEZ
DIRECTORA EJECUTIVA DE DIRECTORA EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION EDUCACION civica
LAURA PATRICI MIREZ VASQUEZ \ }/
DIRECTORA EJECUTIVA DE ASUNTOS DIRECTOR EJECUTIVO DE

JURIDICOS ORGANIZACION ELECTORAL
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. Instituto Electoral de Coahuila
JORGE GALLEGOS VALDES HUGO ESCOBAR RODRIGUEZ
DIRECTOR EJECUTIVO DE INNOVACION E DIRECTOR EJECUTIVO DE VINCULACION
INFORMATICA CON INE Y OPLES

MARIA DE JESUS SAUCEDO'RODRIGUEZ
DIRECTORA EJECUTIVA DE
PARTICIPACION CIUDADANA

GERARDO ALBERTO MORENO.RODRIGUEZ
DIRECTOR EJECUTIVO DE PRERROGATIVAS
Y PARTIDOS POLITICOS

La presente foja corresponde a la parte final del Acuerdo nimero IEC/JGE/007 /2024 O
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Tabuladores 2024 e | &

Puesto Categoria Importe mensual gt
Supervisor (Vida cara) SEL VC 15,875.00
Supervisor (Vida SEL VE 12,000.00 |
estandar) | M
Capacitador (Vida CAE VC 12,000.00 W4
cara) s " N\
Capacitador (Vida CAE VE 9,500.00 \iﬂ
estandar)

*| 3 informacién se presenta en montos mensuales brutos 0\
/



